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POLITICA DE PRIVACIDADE

PROPRIEDADE E RESPONSABILIDADE PELO TRATAMENTO

Em conformidade com as disposicdes do Regulamento (UE) 2016/ 679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016 (doravante, RGPD) e qualquer outra
normativa aplicavel em matéria de protecao de dados, informamos que os dados
pessoais comunicados serdao incorporados numa Base de Dados de informacao
comum propriedade da TRIANGLE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO
UNIPESSOAL LDA.

e Denominagdo social: TRIANGLE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO,
UNIPESSOAL LDA (doravante, TRIANGLE ETT)
o NIPC: 513667482
o Sede: Avenida Miguel Dantas, Edificio Status, Lojas n%s. 25 e 26, r/c;
4930-193 Valenca (Portugal)
Correio eletrdnico: informacoes@trianglerrhh.pt;
Pagina web: www.trianglerh.pt

Informamos que TRIANGLE ETT, em certos casos, trata os dados conjuntamente
com as outras empresas do GRUPO TRIANGLE, na qualidade de Responsaveis
Conjuntos pelo Tratamento. Esta corresponsabilidade serad explicada em pormenor
na Seccao "CORRESPONSABILIDADE" da presente Politica de Privacidade.

CONTACTO

Para qualquer assunto relacionado com o tratamento de dados de pessoas singulares
pela TRIANGLE ETT, pode contactar-nos por e-mail para rgpd@trianglerrhh.pt, ou
pode contactar o nosso Responsavel pela Protecdo de Dados por e-mail para
dpd@trianglerrhh.pt.

DADOS PERSSOAIS
TRIANGLE ETT recolherd os seguintes dados fornecidos pelo titular dos dados:

¢ CONTACTO COMERCIAL: responder a consultas e pedidos de contacto
recebidos por qualquer meio relativamente aos servicos da TRIANGLE ETT,
bem como a manutencdo de relagdes comerciais.

Dados recolhidos: Nome, telefone, correio eletronico e pedido de
informacao.
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Objetivo: Responder aos pedidos de informacdo que o Interessado
tenha efetuado por qualquer meio sobre os servicos da TRIANGLE
ETT, bem como estabelecer e manter relagdes comerciais.

Legitimagao: Com base no consentimento prestado, a TRIANGLE
ETT estd legitimada a tratar os dados que o Interessado fornece
através do formuldrio de contacto, e de acordo com o interesse legitimo
para o desenvolvimento de relagdes comerciais.

Prazos de conservacao: Os dados serdo conservados durante o
tempo necessario para a resolugdao da consulta e, uma vez esta
concluida, serao mantidos a disposicdao da administracao publica, dos
juizes e dos tribunais, durante os prazos legais estabelecidos para a
atencdao e defesa de eventuais responsabilidades decorrentes do
tratamento.

¢ PROMOCIONAIS ou NEWSLETTERS: o envio de informacgbes, noticias e
promogdes que possam ser do seu interesse, relacionadas com as atividades da
TRIANGLE ETT

Dados recolhidos: Nome, telefone, correio eletrénico

Objetivo: o0 registo das Partes Interessadas para o envio de
informacdes, noticias e promocbes e para estabelecer e manter
relagcbes comerciais.

Legitimagdo: o consentimento da pessoa em causa para se inscrever
em servigos promocionais e o interesse legitimo no desenvolvimento
de relacbes comerciais.

Prazos de conservacao: os dados serdo conservados até ao
momento em que a pessoa em causa solicitar o cancelamento ou a
eliminacdo dos seus dados e, uma vez eliminados, serdao mantidos a
disposicao das entidades administrativas ou tribunais, durante os
prazos legais estabelecidos para o exercicio dos direitos no ambito das
responsabilidades decorrentes do tratamento.

e SERVICOS: Dados facilitados para a prestacdo de servicos da TRIANGLE
ETT. Os servigos serdo identificados no momento da recolha de dados e do
registo.

Dados recolhidos: Nome, apelido, nUmero de identificagdo, enderego
de contacto, endereco residencial, endereco de correio eletrdnico,
numero de telefone de contacto e outros dados curriculares para os
servicos de selecdo. Nos casos em que, para o desenvolvimento dos
processos de selecdo, nos devam ser comunicados dados de salde,
solicitamos o seu consentimento para o seu tratamento para os fins
indicados.
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Objetivo: o registo das partes interessadas para a prestacdo de
servicos de recrutamento e o estabelecimento e manutencdo de
relagdes comerciais.

Legitimagdo: consentimento da pessoa em causa para servigos de
recrutamento e interesse legitimo para o desenvolvimento de relagbes
comerciais.

Prazos de conservacao: os dados serdo conservados até ao
momento em que a pessoa em causa solicitar o cancelamento ou a
eliminagdo dos seus dados e, uma vez eliminados, poderdao ser
mantidos a disposicdo das entidades administrativas ou tribunais,
durante os prazos legais estabelecidos para o exercicio dos direitos no
ambito das

Grupo-alvo: os dados fornecidos e derivados do processo de selegao
podem ser transferidos para:

e Empresas terceiras identificadas pela Parte Interessada para
verificar os dados e referéncias fornecidos.

e Empresas e entidades terceiras interessadas nos seus servigos
através das nossas empresas de recursos humanos e da ETT,
durante os processos de selecdao de pessoal, incluindo testes e
avaliagdo de competéncias profissionais. Nos casos em que, para
o desenvolvimento dos processos de selecdo, tenha de nos
fornecer dados de saude, solicitamos o seu consentimento para o
seu tratamento para os fins indicados.

REGISTO E MONITORIZAGCAO DAS CONTAS DAS REDES SOCIAIS DA
WEB DA EMPRESA: Os dados pessoais que o utilizador fornece ou
disponibiliza as redes sociais quando se torna seguidor das mesmas. As contas
corporativas das redes sociais da TRIANGLE ETT sdo as seguintes:

= Linkedin: https://www.linkedin.com/company/triangle-solutions-rh-pt/

= Instagram: https://www.instagram.com/triangletalent_portugal/

Dados recolhidos: nome, apelido, nimero de identificacdo, endereco
de contacto, endereco residencial, endereco de correio eletrdnico,
nimero de telefone de contacto e outros dados fornecidos pela rede
social correspondente.

Objetivo: acompanhamento das redes sociais e estabelecimento e
manutencdo de relagbes comerciais de forma orgéanica e através de
publicidade nas diferentes plataformas (Goodle Ads, Facebook Ads,
Twitter Ads, etc.).
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Legitimacgdo: consentimento da pessoa em causa para servigos de
recrutamento e interesse legitimo para o desenvolvimento de relacdes
comerciais.

Prazos de conservacdo: os dados serdo conservados até ao momento
em gue a pessoa em causa solicitar o cancelamento ou a eliminacao dos
seus dados e, uma vez eliminados, serdo mantidos a disposicao das
entidades administrativas ou tribunais, durante os prazos legais
estabelecidos para o exercicio dos direitos no ambito das
responsabilidades decorrentes do tratamento.

CLIENTES/FORNECEDORES: Dados pessoais profissionais fornecidos pelos
Clientes/Fornecedores para a prestacdo de servicos e gestdo da relagao
juridica ou contratual com a TRIANGLE ETT.

Dados recolhidos: Nome, apelido, documento de identificagao,
endereco profissional de contacto, correio eletrénico, nimero de
telefone de contacto.

Objetivo: a gestdo da relacdo contratual do servigo e a manutencdo e
o desenvolvimento das relagdes comerciais.

Legitimacgdo: a relacdo juridica ou contratual existente necessaria
para a prestacdao do servico e de acordo com o interesse legitimo para
o desenvolvimento de relagdes comerciais.

Prazos de conservacao: os dados serdo conservados durante o
tempo necessario para a finalidade do tratamento e, uma vez concluido
o tratamento, serdo mantidos a disposicdo administrativas ou
tribunais, durante os prazos legais estabelecidos para o exercicio dos
direitos no ambito das responsabilidades decorrentes do tratamento.

CANAL DE DENUNCIAS/CANAL DO INFORMANTE: Dados
fornecidos para a gestdo do Canal de Denuncias, investigacdo das
queixas apresentadas e medidas tomadas para a sua resolugao.

Dados recolhidos: Nome, apelido, nimero do documento de
identificagdo, enderego de contacto, endereco residencial, enderego
eletrénico, nimero de telefone de contacto e outras informacgoes
necessarias para a apresentacdao da queixa, incluindo uma descrigao
pormenorizada dos factos alegados, bem como a identidade de
eventuais testemunhas. As queixas podem ser apresentadas de forma
anoénima, pelo que podem ser apresentadas sem a identificacdo ou os
dados de contacto do queixoso.

Objetivo: Gestdo do canal de denuncias e das queixas recebidas.
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Legitimacgao: Cumprimento da obrigacao legal, que regula a protecdo
das pessoas que denunciam infragdes regulamentares e a luta contra
a corrupgao.

Prazos de conservagao: os dados serdo conservados durante o
tempo necessario para a finalidade do tratamento e, uma vez concluido
o tratamento, serdao mantidos a disposicao da administracdo publica,
dos juizes e dos tribunais, durante os prazos legais estabelecidos para
a atencao e defesa de eventuais responsabilidades decorrentes do
tratamento.

Se nao tiver sido iniciada uma investigacdo, os dados serdo apagados,
em qualquer caso, 3 meses ap0s a rececao da comunicagao.

Destinatarios: os seus dados nao serdo divulgados a terceiros, exceto
se tal for necessario para cumprir obrigagdes legais em resultado do
processo de investigacdo da queixa.

CO-RESPONSABILIDADE

Informamos que TRIANGLE ETT tratard conjuntamente os seus dados em
corresponsabilidade com as empresas em Portugal do GRUPO TRIANGLE, em fungao
do tratamento que vao efetuar, tal como indicado abaixo:

Denominacdo social: TRIANGLE EMPRESA DE TRABALHO TEMPORARIO,
UNIPESSOAL LDA

NIPC: 513667482

Sede: Avenida Miguel Dantas, Edificio Status, Lojas n®s. 25 e 26, r/c;
4930-193 Valenga (Portugal)

Correio eletrdnico: informacoes@trianglerrhh.pt;

Pagina web: www.trianglerh.pt

Denominagao social: TRIANGLE II OUTSOURCING UNIPESSOAL LDA:

(0]

o

NIPC: 516239520

Sede: Avenida Miguel Dantas, Edificio Status, Lojas n%s. 25 e 26, r/c;
4930-193 Valenca (Portugal)

Correio eletrdnico: informacoes@trianglerrhh.pt;

Pagina web: www.trianglerh.pt

De acordo com as disposigdes do RGPD e demais legislacdo aplicavel neste ambito,
informamos que as empresas corresponsaveis pelo tratamento dos seus dados
assinaram um contrato de corresponsabilidade para determinadas operacdes de
tratamento, cujos elementos essenciais sao os seguintes:
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e As empresas corresponsaveis declaram que atuardo de forma coordenada ou
conjunta para as operacdes de tratamento identificadas na presente Politica
de Privacidade.

e Todas as empresas do GRUPO TRIANGLE tomaram as medidas necessarias
para garantir a seguranca dos dados objeto de corresponsabilidade.

e O GRUPO TRIANGLE tem o enderego eletrénico rgpd@trianglerrhh.pt para
o exercicio dos direitos das pessoas em causa.

e As empresas do GRUPO TRIANGLE que se configuram como corresponsaveis
cumprem o dever de confidencialidade e sigilo dos dados pessoais que sao
objeto dessa corresponsabilidade.

Especificamente, informamos que as operagodes de processamento pelas quais ha
corresponsabilidade sdao as seguintes:

e Tratamento com base em interesses legitimos:

o Tratamentos para fins comerciais:

Contacto comercial;
Boletins promocionais ou newsletters;
Servicos;

Registo e monitorizacdo das contas das redes sociais da
empresa na Internet;

Clientes/fornecedores.

o Prevencdao da fraude: tratamento de dados para a prevencao da
fraude, cuja finalidade é adotar as medidas necessarias para evitar
operagoes ou condutas que impliguem prejuizos econdmicos ou perda
de reputacdo, tanto para as empresas do GRUPO TRIANGLE como
para os seus clientes.

Servigos;

Clientes/fornecedores.

o Na gestdo das operagdes baseadas neste interesse legitimo, existira
co - responsabilidade de todas as empresas do GRUPO TRIANGLE.

TRATAMENTO BASEADO NO INTERESSE LEGITIMO

Informamos que existem operacbes de tratamento de dados cuja base legal é a
satisfacdo de interesses legitimos procurados solidariamente pela TRIANGLE ETT
em conjunto com as empresas do GRUPO TRIANGLE. Estes tratamentos sdo
efetuados apds uma ponderagdo entre os seus direitos e o nosso interesse legitimo,
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na qual concluimos que este Ultimo prevalece, tal como previsto no art. 6.1.f) do
RGPD.

Pode consultar a analise da ponderacdo do interesse legitimo de uma operacdo de
tratamento a qualquer momento, enviando o seu pedido para o endereco eletrénico
rgpd@trianglerrhh.pt.

Recordamos também que tem o direito de se opor ao tratamento com base em
interesses legitimos. Pode fazé-lo enviando uma mensagem de correio eletrénico
para rgpd@trianglerrhh.pt.

Em concreto, com base no interesse legitimo da TRIANGLE ETT, os dados pessoais
do Titular dos Dados poderdo ser utilizados para protecdo contra eventuais prejuizos
econdmicos ou de reputacdo, bem como para o estabelecimento ou manutencdo de
relacdes comerciais por qualquer meio, incluindo eletrénico, relativamente a
informacdes de interesse sobre os servicos da TRIANGLE ETT.

CEDENCIAS OU COMUNICACOES DE DADOS

O Interessado conhece e aceita expressamente que a aceitacao de qualquer uma das
finalidades acima referidas implica a incorporacao dos seus dados nas Bases de
Dados propriedade da TRIANGLE ETT e, portanto, a transferéncia dos seus dados
pessoais entre as empresas que, em cada momento, sdo informadas na presente
Politica de Privacidade, podendo ser utilizados por todas elas, na sua qualidade de
corresponsaveis pelo tratamento, para as finalidades acima indicadas.

Ndo esta prevista a transferéncia ou comunicacdo de dados a terceiros, exceto no
caso de prestacdo de servicos por terceiros na qualidade de subcontratantes, com os
quais a TRIANGLE ETT tenha celebrado os correspondentes contratos de
Subcontratante e verificado que dispdem de garantias suficientes de aplicacdo de
medidas técnicas e organizativas adequadas, de forma que o tratamento seja
efetuado de acordo com os requisitos do RGPD, garantindo a protecdo dos direitos
do titular dos dados.

EXERCICIO DE DIREITOS

O interessado tem reconhecidos os seus direitos de acesso, retificagdo, supressao,
limitacdo, oposicao e portabilidade dos seus dados sob a responsabilidade da
TRIANGLE ETT. Enquanto nao eliminar expressamente os seus dados pessoais dos
nossos ficheiros, entendemos que continua a ter interesse em fazer parte deles para
futuros processos de selegdo. Em qualquer momento, o interessado pode exercer os
seus direitos, enviando uma comunicacdo, indicando expressamente o direito que
pretende exercer, através do envio de uma mensagem de correio eletronico para
rgpd@trianglerrhh.pt.
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Recordamos também que tem o direito de se opor ao tratamento com base em
interesses legitimos. Pode fazé-lo enviando uma mensagem de correio eletrénico
para rgpd@trianglerrhh.pt.

O Titular dos Dados tem o direito de retirar o seu consentimento para o tratamento
por parte da TRIANGLE ETT. Tem também o direito de apresentar quaisquer
reclamacdes decorrentes do tratamento dos seus dados pessoais ao organismo
responsavel pela Protecdo de Dados (www.agpd.es).

MEDIDAS DE SEGURANGA TECNICAS E ORGANIZATIVAS

A TRIANGLE ETT adotou as medidas técnicas e organizativas necessarias para
garantir a seguranca e integridade dos dados, bem como para evitar a sua alteracao,
perda, tratamento ou acesso ndo autorizado.

O Interessado aceita expressamente o contetdo do aviso legal e as condigdes gerais
que regulam a prestacdo de servigos.

DADOS DISPONIBILIZADOS

Os dados solicitados nos diferentes formularios do sitio Web sdo os estritamente
necessarios para responder ao seu pedido, que o Interessado comunica
voluntariamente. A recusa de fornecer os dados classificados como obrigatérios
implicara a ndo prestacdo do servico para o qual foram solicitados ou a
impossibilidade de acesso ao mesmo. Para manter os seus dados pessoais
atualizados, deve informar-nos de qualquer alteracdo que ocorra em relagdo aos
mesmos, caso contrario, ndo nos responsabilizamos pela sua veracidade. Da mesma
forma, nos casos em que sejam fornecidos dados de terceiros, o interessado
compromete-se a informa-los sobre o contelddo desta politica de privacidade.

O Interessado compromete-se a informar a TRIANGLE ETT, com a maior brevidade
possivel, de qualquer modificacdo e retificacdo dos seus dados pessoais, de modo
que a informagao contida nos Registos de Atividade da TRIANGLE ETT esteja
sempre atualizada.

© GRUPO TRIANGLE 2024 - Portugal. Todos os direitos reservados.
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